
  
 
 

   BratatiParampara 
অন্তরঙ্গ 

অনলাইন আবৃত্তিচচচার ককার্ চ (অববতত্তনক)  

১৪ বছর ও তদরূ্ চদদর জনয 

এক বছদরর র্ার্টচত্তিদকট ককার্ চ 

আদবদন পত্র 

 

১. নাম. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

2.ঠিকানা……………………………………………………………………………………….. 

৩.দরূভাষ ও ই-মমল. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

৪.বয়স/জন্মের তাররখ. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

৫.অরভভাবক/অরভভাবকার 

নাম. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . 

৬.রিক্ষাগত 

মান. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

৭.পািরতহন্মলসু্কল/কন্মলজ/রবশ্বরবদযালন্ময়রনাম 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

৮.সংরিষ্ট মক্ষন্মে অনযানয ম াগযতা 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

৯.অনয মকান্মনা সংস্থার সন্মে  কু্ত রিল/আন্মিরকনা 

…………………………………………………………………………………………………………………… 

১০.ঐ সংস্থার নাম ও ঠিকানাএবং রকভান্মব  ুক্ত 

…………………………………………………………………………………………………………………… 

১১.মকান্মনা সংস্থায় কম মরত রকনা 

……………………………………………………………………………………………………………………….. 

১২.আরম এই মকাস মঠিন্মত ম াগ রদন্মত চাই, কারণ 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

আরম সংস্থার রনয়মাবলী সম্পন্মকম অবগত মেন্মক ব্রততী পরম্পরার অনলাইন আবৃরি 

প্ররিক্ষণ  অঅৈবতরনক  মকাস মঠিন্মত ভরতমর জনয আন্মবদন কররি। 

 

 

সংস্থা-আরিকাররন্মকরস্বাক্ষর      রিক্ষােীরস্বাক্ষর  

(িীলন্মমাহরসহ) 

 

  

 

Please put your 

photo here 



 
আবৃত্তি প্রত্তিক্ষণ 

ত্তনয়মাবলী 

 

১সপ্তান্মহ একরদন কন্মর মান্মস চাররদন প্ররিক্ষণ মদওয়া হন্মব। 

২ প্ররত িরনবার ক্লাস হন্মব।  

৩ অনুপরস্থরতর জনয প্ররিক্ষকন্মদর আগাম অনুমরত মনওয়া বাঞ্ছনীয়। 

৪ পরপর রতনরদন অনুপরস্থত োকন্মল সািরণভান্মব সংরিষ্ট রিক্ষােীর 

সং ুক্তক্ত বারতল বন্মল গণয হন্মব। 

৫ প্ররিক্ষন্মণর সময় রিক্ষােীন্মদর রনয়রমত মুলযায়ন হন্মব। বিন্মরর মিন্মষ 

রিক্ষােীন্মদর চূড়ান্ত মূলযায়ন হন্মব। রিক্ষােীন্মদর মন্মিয  ান্মদর উপরস্থরত 

৭৫ িতাংি বা তার মবরি তারাই চূড়ান্ত মূলযায়ন্মনর ম াগয বন্মল 

রবন্মবরচত হন্মব।  

৬ এই এক বিন্মরর মন্মিয অনয মকান সংস্থার অনুষ্ঠান্মন,মরকর্মং-এ, 

প্ররতন্ম ারগতায় অংি রনন্মত হন্মল প্ররিক্ষন্মকর আগাম অনুমরত মনওয়া 

বযািযতামূলক। 

৭ সংস্থার বতমমান ও পরবতীকান্মল  প্রবরতমত রনয়ম রিক্ষােীন্মক মমন্মন 

চলন্মত হন্মব। রনয়মিৃঙ্খলা ভন্মের দান্ময় ম  মকান্মনা সময় ম  মকান্মনা 

রিক্ষােীর সং ুক্তক্ত বারতল হন্মত পান্মর। 
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